


 LE MANAGEMENT AU CŒUR DES DISCIPLINES

Face aux défis de la concurrence, évolution technologique rapide, et mondialisation 
que connait l’environnement actuel, le management est positionné comme un  outil 
inévitable de la gestion de toute organisation acharnée de préserver sa pérennité et 
d‘assurer son avantage concurrentiel.  Cette place incontournable du management dans 
les organisations est due essentiellement d‘une part à la capacité de cet outil à offrir 
des solutions aux contraintes de gestion nécessitant une grande réflexion de la part des 
managers, et d‘autre part, aux changements remarquables qu‘a connu la discipline du 
management pendant les dernières décennies. 
De sa part le management est connu par sa pluridisciplinarité et reste un élément 
incontestable pour les autres disciplines (Humaines, Sociales, Sciences exactes…). Par 
conséquent, il est considéré comme étant un outil de développement de la performance 
économique, sociale et culturelle des organisations, mais également un outil de 
développement pour une meilleure optimisation des ressources, un rendement et une 
efficacité du travail. 
La cinquième édition du Colloque International qui porte sur le Management au cœur 
des Disciplines  sera organisée par le Laboratoire de Recherche en Management des 
Organisations (LAREMO) de l’Ecole Supérieure de Technologie, Université Hassan II-
Casablanca. Cette manifestation scientifique vise à créer un espace de dialogue et 
d’échange entre académiciens et praticiens, chercheurs et professionnels, afin de 
mener une réflexion sur les dimensions transversales et tendances multidisciplinaires 
du management par rapport aux autres sciences. Ce colloque mettra en exergue des 
problématiques multidimensionnelles tout en essayant de répondre aux questions 
relatives au dialogue du management avec les autres disciplines scientifiques.

 AXES DU COLLOQUE :

Axe 1 : Innovation multidisciplinaire ;
Axe 2 : BIG DATA et l’intelligence artificielle au service du management ;
Axe 3 : Interaction entre le management et l’économie de la culture ;
Axe 4 : Supply Chain management ;
Axe 5 : L’image de marque au cœur du management ;
Axe 6 : Les Ressources Humaines face aux défis managériaux ;
Axe 7 : Le management des Systèmes d’Informations.

 ATELIERS DU COLLOQUE :

Atelier 1 : Le management de l’information et de l’innovation ;
Atelier 2 : Le management culturel ;
Atelier 3 : Le management des Ressources Humaines ;
Atelier 4 : Le management industriel et logistique 

 SOUMISSION DES COMMUNICATIONS :

Les chercheurs et praticiens souhaitant participer activement à ce colloque doivent 
soumettre leurs propositions de communication en arabe, roumain, français, anglais, ou 
espagnol.
L’article complet ne doit pas dépasser 20 pages (y compris notes de bas de pages, 
bibliographie et figures) au format Word A4. Les tableaux et figures sont intégrés dans le 
texte, numérotés et présentés chacun avec un titre 
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      Texte : police: Times New Roman 12. Interligne simple.
      Marges : haut et bas : 2,5 cm, droite et gauche: 2 cm
      Titre : centré sur la largeur de la page, police Times 14, gras, majuscule.
      Nom(s) de(s) auteur(s) : centré, police Times 12, normal, avec établissement et 
laboratoire d’affiliation, et adresse email.

Les propositions de communication doivent être envoyées en précisant clairement le 
thème à l’adresse email suivante : colloque.cirmo.2019@estc.ma 

 CITATION DES REFERENCES BIBLIOGRAPHIQUES (MLA) :

Article :
Auteur (s). «Titre de l‘article.» Titre du périodique Volume. Numéro (Année): pages.
Article électronique
Auteur (s). «Titre de l‘article.» Titre du périodique Volume. Numéro (Année): pages. Web. 
Date de consultation.
Article de journal
Auteur(s). «Titre de l‘article.» Titre du journal (Date Année): Pages. 
Article de journal électronique
Auteur(s). «Titre de l‘article.» Nom du site Web. Titre du journal, Date Année. Web. Date de 
consultation.
Chapitre dans un livre
Auteur(s) du chapitre. «Titre du chapitre.» Titre du livre (Lieu d‘édition: éditeur, Année) : 
Pages. 
Livre
Auteur(s). Titre: sous-titre (Lieu d‘édition: éditeur, Année) : pages
Livre électronique
Auteur(s). Titre: sous-titre. Édition. Source, Année. Web. Date de consultation

Les communications retenues seront publiées dans la revue REMAC du Laboratoire 
LAREMO.

 FRAIS DE PARTICIPATION AU COLLOQUE :

Enseignant chercheur : 1000.00 MAD / 100 Euros ;
Doctorants : 500.00 MAD / 50 Euros ;
Professionnels : 1000.00 MAD / 100 Euros.
Diner de gala : 250 DH (Optionnel)

 MODALITES DE PAIEMENT :

Les paiements doivent être effectués par virement ou versement au compte de l’ESTC 
ouvert auprès de la Trésorerie  Générale du Royaume :
RIB : EST CASA F.C 197 180 197 70 24 30 100 780 310 

 CALENDRIER A RETENIR :

      14 Avril 2019 : Date limite d’envoi des résumés de communication (300 mots + mots 
clés) ;
      19 Avril 2019 : réponse du comité scientifique ;
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      15 Mai 2019 : date limite pour la réception du texte de la communication ;
      20 Mai 2019 : retour de l’avis du comité scientifique ;
      27 Mai 2019 : date limite d’envoi des versions définitives corrigées pour publication 
et règlement des frais du colloque.

 COMITE D’ORGANISATION :

BADRI Abdelamajid, Directeur de l’Ecole Supérieure de Technologie de Casablanca ;
BENNIS Abdelilah, Directeur HESTIM ;
BENSEDDIK Hafida, Professeur à l’Ecole Supérieure de Technologie, Université Hassan II-
Casablanca;
FARTAKH Adel, Professeur à l’Ecole Supérieure de Technologie, Université Hassan II-
Casablanca;
EL HADDIOUI Ismail, Professeur à l’Ecole Supérieure de Technologie, Université Hassan II-
Casablanca;
MDARBI Said, Chef de département TM (Techniques de Management) et Directeur du 
laboratoire LAREMO à l’Ecole Supérieure de Technologie de Casablanca ;
MRABET Youssef, Professeur à l’Ecole Supérieure de Technologie, Université Hassan II-
Casablanca ;
NEGGADY ALAMI Touria, Professeur à l’Ecole Supérieure de Technologie, Université Hassan 
II-Casablanca ;
PINZARIU Catalina Iuliana, Professeur à la Faculté des lettres et des sciences de la 
communication, Université Ştefan cel mare, Succeva, Roumanie ;
SIMOUR Lhoussain, Professeur à l’Ecole Supérieure de Technologie, Université Hassan II-
Casablanca.

Doctorants du laboratoire (LAREMO) 
 

 COMITE SCIENTIFIQUE :

ABARAR Ibtissam, Professeur à l’Ecole Supérieure de Technologie, Université Hassan II-
Casablanca;
ARDELEANU Sanda Maria, Faculté des Lettres et Sciences de la Communication, Université 
Stefan cel Mare, Suceava, Roumanie ;
ABOULHOUCINE Mohamed, Professeur à la FJES de Mohammedia ;
BAAKIL Driss, Professeur à la FSJES, Ain Sebaa-Casablanca;
BENACER Mohammed, Professeur et Directeur à l’EST de MEKNES; 
BENARFI Wissal, Enseignant-Chercheur -  IDRAC BUSINESS SCHOOL, Lyon-France ;
BENNAGHMOUCH Salwa, Professeur à l’université de Haute Alsace – Colmar, France ;
BENNIS Idriss, Directeur Pédagogique HESTIM Docteur en Génie industriel à l‘ENSEM ;
BENSEDDIK Hafida, Professeur à l’Ecole Supérieure de Technologie, Université Hassan II-
Casablanca;
BILAUCA Monica Geanina, Conseillère du Département de Langue et Littérature Roumaine 
et Sciences de la Communication, Université Ştefan cel Mare, Suceava, Roumanie ;
BOUAYAD Nabil, Professeur à la Faculté Polydisciplinaire de Khouribga ;
CHASOVSCHI Carmen, Faculté de Sciences Economiques et Administration Publique, 
Université Ştefan cel Mare, Suceava, Roumanie ;
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COROI Ioana Crina, Faculté des Lettres et Sciences de la Communication, Université Ştefan 
cel Mare, Suceava, Roumanie ;
COSTIN Claudia, Directrice du Département de Langue et Littérature Roumaine et 
Sciences de la Communication, Université Ştefan cel Mare, Suceava, Roumanie ;
DIACONU Mircea, Vice-Recteur de l’Université Ştefan cel Mare, Suceava, Roumanie ;
DIMIAN Mihai,  Vice-Recteur de l’Université Ştefan cel Mare, Suceava, Roumanie ;
DOKOU Gerard de l‘ULCO, Responsable du Master Marketing et commerce international 
et responsable du Cel centre d‘entrepreneuriat, Enseignant-chercheur en Eco-gestion 
HDR
ECHCHARYF Hamid, à la Faculté Polydisciplinaire de BENIMELLAL ;
EDDAOUIBI Bouchra, Professeur à l’Ecole Supérieure de Technologie, Université Hassan II-
Casablanca ;
FAHSSIS Latifa, Professeur à l’Ecole Supérieure de Technologie, Université Hassan II-
Casablanca ;
FARACHA Abderrahim, Professeur à la Faculté des Sciences Juridiques, Economiques et 
Sociales,  Université Hassan II- Casablanca ; 
FARTAKH Adel, Professeur à l’Ecole Supérieure de Technologie, Université Hassan II-
Casablanca ;
JOUALI Jamila, Professeur à l’Ecole Supérieure de Technologie, Université Hassan II-
Casablanca ;
KOMAT Abdellatif, Doyen de la Faculté des Sciences Juridiques, Economiques et Sociales,  
Université Hassan II- Casablanca ;
LOUMOU Brahim, Professeur à l’Ecole Supérieure de Technologie de MEKNES ;
LUPAN Mariana, Vice-doyenne de la Faculté de Sciences Economiques et Administration 
Publique, Université Ştefan cel Mare”, Suceava, Roumanie ;
MANOLACHE Simona Aida, Vice-Doyenne de la Faculté des Lettres et Sciences de la 
Communication, Université Ştefan cel Mare, Suceava, Roumanie ;
MANSOURI Zoulal, Professeur à l’Ecole Supérieure de Technologie, Université Hassan II-
Casablanca ;
MDARBI Said, Chef de département TM (Technique de Management) et Directeur du 
laboratoire LAREMO à l’Ecole Supérieure de Technologie de Casablanca ;
MRABET Youssef, Professeur à l’Ecole Supérieure de Technologie, Université Hassan II-
Casablanca ; 
NAGY Rodica, Directrice de l´Ecole Doctorale de l’Université Ştefan cel Mare, Suceava, 
Roumanie ;
NASTASE Carmen, Doyenne de la Faculté de Sciences Economiques et Administration 
Publique, Université Ştefan cel Mare”, Suceava, Roumanie ;
NEGGADY ALAMI Touria, Professeur à l’Ecole Supérieure de Technologie, Université Hassan 
II-Casablanca ;
OUBAOUZINE Lahcen, Professeur à l’Ecole Supérieure de Technologie, Université Hassan II-
Casablanca ;
PINZARIU Catalina Iuliana, Professeur à la Faculté des lettres et des sciences de la 
communication, Université Ştefan cel mare, Succeva, Roumanie et Conseillère du 
Département de Langue et Littérature ;
POPA Valentin, Recteur de l’Université Ştefan cel Mare, Suceava, Roumanie ;
PRELIPCEANU Gabriela, Vice-Recteur de l’Université Ştefan cel Mare, Suceava, Roumanie ;
PURICI Stefan, Vice-Recteur de l’Université Ştefan cel Mare, Suceava, Roumanie ;
REGRAGUI Fatiha, Professeur à l’Ecole Supérieure de Technologie de MEKNES ;
RIGAUX Thierry de l‘ULCO, Vice-président délégué à l‘ULCO, directeur du site universitaire 
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de Boulogne ;
ROUGANI Khalid, Professeur à la Faculté Polydisciplinaire de Khouribga ;
SALEHEDDINE Abdelmjid, Professeur à la FSJES Ain-Chock, Casablanca;
SERBAN Codrut, Faculté des Lettres et Sciences de la Communication, Université Ştefan 
cel Mare”, Suceava, Roumanie ;
SIMOUR Lhoussain, Professeur à l’Ecole Supérieure de Technologie, Université Hassan II-
Casablanca ;
TEBAA Jamal Eddine, Professeur à la Faculté des Sciences Juridiques, Economiques et 
Sociales, Université Hassan II- Casablanca ;
TURCU Luminiţa Elena, Doyenne de la Faculté de Lettres et Sciences de la Communication, 
Université Ştefan cel Mare, Suceava, Roumanie ;
URSACHE Oana, Professeur à la Faculté des Lettres et Philosophie, Université de Granada, 
Espagne ;
YASSAFI Moussa, Professeur à l’Ecole Supérieure de Technologie, Université Hassan II-
Casablanca. 
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